
VÝROČNÍ ZPRÁVA

NÁHRADNÍ RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE, o.p.s.

za rok 2025

V Peruci dne 31.5.2026 
Zpracoval: Ing. Ivo Kraus, DiS., ředitel



VÝROČNÍ ZPRÁVA O ČINNOSTI o.p.s.
ROK 2025

Část I.
Základní údaje:

Název: NÁHRADNÍ RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE

Adresa sídla: Boženina 169, 439 07 Peruc

Telefonní kontakt: 910 259 997

E-mail: nruk@nruk.cz

Webové stránky: www.nruk.cz

Právní forma:
obecně prospěšná společnost, zapsáno: O 495 vedená u 
Krajského soudu v Ústí nad Labem dne 29.11. 2013

Ředitel: (statutární zástupce) Ing. Ivo Kraus, DiS.

Členové správní rady:
Mgr. Dana Krausová, Mgr. Tomáš Pavelka, 
Štefan Tušjak

Členové dozorčí rady:
Ing. Eva Pavelková, Mgr. Dana Krausová, dipl.um.,
Vladimír Behančin

Kontaktní adresa:

Poradna pro NRP, Mánesova 1340/15, 440 01 Louny
Poradna pro NRP, Masarykova 750/316, 400 10 Ústí n/L. - Bukov
Poradna pro NRP, Masarykovo nám. 15, 441 01 Podbořany
Poradna pro NRP, Tř. Obránců Míru 2767, 438 01 Žatec
Poradna pro NRP, Pletařská 1552, 407 47 Varnsdorf

Činnosti o.p.s. v roce 2025:

- poradenství v oblasti náhradní rodinné péče
- vzdělávání  pěstounů (osobně nebo online)
- služby v rámci dohod o výkonu pěstounské péče uzavřené podle 
ustanovení § 47b odst. 4 zákona č. 359/1999 Sb. o sociálně-právní 
ochraně dětí
- programy pro děti s prvky terapií během školení pěstounů
- setkávání klubů náhradních rodin (volnočasové aktivity)
- zprostředkování slev a darů pro klienty od sponzorů, nadací

Charakteristika o.p.s.:

NÁHRADNÍ  RODINY  ÚSTECKÉHO  KRAJE je  nevládní 
nezisková organizace pomáhající náhradním rodinám.
Posláním naší  obecně  prospěšné  společnosti  je  poskytovat 
informace, podporu a pomoc náhradním rodičům, jejich přijatým i 
vlastním dětem a zájemcům o náhradní  rodinnou péči  v oblasti 
sociální,  psychologické,  výchovné  a  vzdělávací,  právní  a 
volnočasové.
Působnost: na celém území Ústeckém kraje
Cílová  skupina: služby  poskytujeme  pěstounům,  osvojitelům, 
poručníkům  a  jim  svěřeným  dětem,  zájemcům  o  náhradní 
rodinnou péči a osobám, které prošly náhradní rodinnou péčí do 26 
let. Sociálně-právní ochrana se poskytuje všem nezletilým dětem v 
náhradní  rodinné  péči  péči  mladším  18  let,  pokud  zletilosti 
nenabyly dříve.

Tato výroční zpráva je vypracována v souladu s nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 2020/679 
a českého zákona č. 101/2000 Sb., O ochraně osobních údajů.
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Část II.
Informace o činnosti o.p.s. v roce 2025

Projekt:  Doprovázení pěstounských rodin
Cíl projektu:  Cílem bylo poskytovat služby v rámci dohod o výkonu 
pěstounské  péče  uzavřené  podle  ustanovení  §  47b  odst.  4  zákona  č. 
359/1999 Sb. o sociálně-právní ochraně dětí.

Lokality: Louny, Roudnice n/L., Lovosice, Litoměřice, Žatec, Podbořany, Kadaň, Chomutov, 
Most, Litvínov, Teplice, Ústí n/L., Děčín, Varnsdorf, Rumburk, Sloup v Čechách.

Doba realizace: 1.1.2025 do 31.12.2025

Počet účastníků k 31/12/2025: 
204 pěstounských rodin (z toho 37 s 3 dětmi a více + a 16 rodin s dítětem ZTP)
156 osob pečujících a 9 osob v evidenci
338 dětí svěřených do péče (během roku jsme pracovali s dalšími +44 dětmi)

Jednotlivé druhy péče dle dětí:
Příbuzenská péče: 101
Nezprostředkovaná péče: 107
Zprostředkovaná péče: 52
Pěstounská péče na přechodnou dobu: 21
Poručnická péče 2
Svěřenectví 99

Kapacita a vytíženost poraden:
Poradna Louny: 81 rodin, vytíženost 73
Poradna Žatec: 75 rodin, vytíženost 62
Poradna Podbořany: 50 rodin, vytíženost 41
Poradna Ústí n/L.: 25 rodin, vytíženost 25
Poradna Varnsdorf: 25 rodin, vytíženost 23

Stručný popis  projektu:  V roce  2025 jsme poskytovali  poradenství  online  nebo  terénní 
formou přímo v rodinách z oblasti náhradní rodinné péče v rámci služby doprovázen. Dále 
jsme  zajišťovali  vzdělávání  pěstounů,  respitní  pobyty,  odborné  psychologické,  sociální, 
pedagogické poradenství a jiné odborné poradenství, podávali jsme orgánům sociálně právní 
ochrany dětí zprávy o výkonu pěstounské péče, účastnili jsme se případových konferencí a 
vykonávali  další  povinnosti  pověřené osoby v rámci dohod o výkonu pěstounské péče. K 
rodinám jsme přistupovali individuálně a při doprovázení pracovali s celou rodinou. Více na 
webu: www.nruk.cz.

Standardy sociálně právní ochrany dětí:  Byly průběžně připomínkovány a aktualizovány 
na pravidelných organizačně-metodických poradách celého týmu, které se konaly zpravidla 
1x měsíčně.  Na tyto porady připravovala podklady nově vzniklá skupina vedení, jejíž členem 
jsou Ing. Ivo Kraus, DiS. (ředitel), Petra Pavlíková, DiS. (metodik), Mgr. Karolina Novotná, 
DiS.  (koordinátor  rozvojových  rozvojových  činností),  Petra  Bočkajová  (účetní).  Vybrané 
dokumenty jsou zveřejněny na webu: http://nruk.cz/povinne_informace.

Vzdělávání  pěstounů:  Organizovali  jsme  vzdělávací  setkání  pro  pěstouny, která  se 
věnovala tématům souvisejícím s péčí o dítě a jeho výchovy.  K těm jsme vypracovávali 
anotace,  které  předkládáme  na  vyžádání.  Vzdělávání  probíhala  osobně  nebo  online  v 
programu  skype.  Byly  též pořizovány  další  záznamy  online  kurzů  pro  případný  náslech 
klienty NRUK. O vzdělávání se dočtete podrobněji v dalších částech této výroční zprávy.
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Zajišťování respitních odlehčovacích služeb pro pěstounské rodiny:  V roce 2025 jsme 
zajišťovali  respitní  pobyty.  Většinou  se  jednalo  o  příspěvek  na  letní  dětské  pobyty  s 
celodenním  hlídáním  (např.  tábor  Za  lávkou),  o  školní  či  jiné  rekreační  nebo  sportovní 
pobyty,  příměstské  tábory.  Vzhledem k individuálním potřebám svěřených dětí  jsme tuto 
službu poskytovali v odůvodněných případech i formou hlídání osoby blízké.

Klubová činnost
Kluby sdružují osoby, které mají zkušenost s péčí o dítě jiné než vlastní biologické nebo byly 
vychovávány v náhradní rodinné péči. Členství v klubu je dobrovolné. Kluby jsou příležitostí 
jak zůstat v kontaktu s naší organizací a s pěstouny po ukončení pěstounské péče.

V současné době organizujeme tyto kluby:
Klub náhradních rodin Alenka Lounsko
Klub náhradních rodin Karolinka Žatecko
Klub náhradních rodin Rebeka Podbořansko
Klub náhradních rodin Sisi Varnsdorf
Klub Áka Ústecko 
Klub Lovo Lovosicko

V roce 2025 jsme realizovali nebo se podíleli na těchto významných akcích:
14/02/2026 – 28/02/2026 Mezinárodní den darování knihy v Lounech
09/04/2026 Den otevřených dveří na Poradně pro náhradní rodinnou péči v Podbořanech
10/04/2025 Velikonoční tvoření v Ústí n/L.
23/05/2025 Den pěstounství Louny aneb pěstujeme rodiny
31/05/2025 Bábovkový den
06/09/2025 Indiánský den u koní Líšťany
13/07/2025 Tábor pro pěstounské děti Za lávkou (do 27/7/2025)
21/06/2025 Chill out zóna pro děti v rámci Memoriálu Pěťi Hézlové v Lounech
15/10/2025 Den otevřených dveří na poradně v Žatci
22/10/2025 Sportovní odpoledne
19/11/2025 Konference Práce s dětmi se speciálními vzdělávacími potřebami v pěstounské péči
11/11/2025 Den otevřených dveří na poradně v Ústí n/L.

Naše organizace je aktivním členem skupiny k propagaci pěstounské péče při Krajském úřadě 
ústeckého kraje. Účastníme se komunitního plánování v Lounech a Žatci.

Místa realizace našich aktivit v roce 2025:

Poradna pro náhradní rodinnou péči Louny (Klub náhradních rodin Alenka Lounsko)

Mánesova 1340/15, 440 01 Louny

Poradna pro náhradní rodinnou péči Žatec  (Klub náhradních rodin Karolinka Žatec)

Tř. Obránců Míru 2767, 438 01 Žatec

Poradna pro náhradní rodinnou péči Podbořany (Klub náhradních rodin Rebeka Podbořansko)

Masarykovo nám. 15, 441 01 Podbořany

Poradna pro náhradní rodinnou péči Ústí nad Labem  (Klub náhradních rodin Áka Ústecko)

Masarykova 750/316 (3p), 400 10 Ústí nad Labem – Bukov

Poradna pro náhradní rodinnou péči Varnsdorf  (Klub náhradních rodin Sisi Varnsdorf)

Pletařská 1552, 407 47 Varnsdorf

Klub náhradních rodin Lovo Lovosicko (Klub náhradních rodinLovo Lovosicko)
Restaurace PiVínko, 8. května 23/14, 410 02 Lovosice
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Realizované aktivity v roce 2025

Poradenství: v  roce  2025  jsme  poskytovali  poradenství  pro  náhradní  rodinnou  péči  v 
poradnách v Lounech, v Ústí nad Labem, Podbořanech, Žatci a Varnsdorfu. Klienti se na nás 
mohli  obracet  osobně, telefonicky, emailem či  online (skype,  facebook) a prostřednictvím 
webu. 

Sociálně právní ochrana dětí: v  roce 2025 jsme vykonávali  činnost  v rámci pověření k 
SPOD JID 131920/2020/KUUK, č.j. 1989/SV/2017 na území Ústeckého kraje a v obci Sloup 
v Čechách.

Volnočasové  programy pro  děti  z  náhradních  rodin: Během vzdělávacích  kurzů  jsme 
zajistili  hlídání dětí  s  programem (především pro děti  do 12 let).  Tato služba měla za cíl 
umožnit pěstounům absolvovat povinné vzdělávání  tak, aby nebylo na úkor péče o přijaté 
děti.

Propagace  naší  činnosti: Pěstouni,  osvojitelé  a  zájemci  o  náhradní  rodinnou  péči  byli 
průběžně informováni o našich aktivitách prostřednictvím webových stránek www.nruk.cz a 
na facebookové stránce „Náhradní rodiny ústeckého kraje“,  emailem, telefonicky,  formou 
letáčku a osobně.

Spolupracující organizace v roce 2025: Hotel Caramell Louny, Educo Žatec, Okresní archiv 
Louny,  Městská  knihovna  Louny,  Centrum  Chůvička  Podbořany,  ZŠ  a  MŠ  Bratislavská 
Varnsdorf, MěÚ Lovosice, ad.

Spolupracujeme s těmito OSPODy: Louny, Žatec, Podbořany, Kadaň, Chomutov, Most, 
Litvínov,  Lovosice,  Litoměřice,  Roudnice  n/L.,  Teplice,  Ústí  n/L.,  Děčín,  Varnsdorf, 
Rumburk, Nový Bor.

Vzdělávání: 
V  roce  2025  jsme  realizovali celkem  29 kurzů.  Kurzy  byly  buď  3-hodinové  nebo  6-ti 
hodinové (8 míst vzdělávání + online kurzy). Kurzy byly zaměřeny na řešení výchovných, 
sociálních a jiných problémů souvisejících s péčí o dítě a jeho výchovou [§ 11 odst. 1 písm. 
c)] zákona č. 359/1999 Sb., o sociálně právní ochraně dětí.  Realizováno bylo celkem  146 
hodin vzdělávání. Účastníků vzdělávání bylo 849, dětí na hlídání 248.

Nejčastěji spolupracující lektoři:

Mgr. Martin Jan Šverma
Zaměřuje  se  na  psychoterapii,  hypnoterapie,  logopedii.  Působil  též  v  pedagogicko-
psychologické poradně a ve školství. Věnoval se též lidem se zdravotním znevýhodněním.

Mgr. Michal Sirka
Vystudoval mezinárodní humanitární a sociální práci na Univerzitě Palackého v Olomouci a 
sociální práci na Masarykově univerzitě v Brně. Postgraduálně absolvent 800 hodinového 
psychoterapeutického  výcviku  ve  strategické  a  systemické  kooperační  a  komunikační 
psychoterapii a hypnoterapii. Člen České asociace pro psychoterapii.

Bc. Pavel Kalpakcis
Vystudoval Pražskou psychoterapeutickou fakultu u doc.MUDr. J.Skály Csc. V současnosti 
působí jako psychoterapeut a pedagog, lektor.

Další spolupracující lektoři: PhDr. Sava Arabadžiev (psycholog), Ing. Eva Tamara Talomi 
(PPPD), PhD., Veronika Měchurová, DiS. (péče o dítě), Bc. Petra Janoušová (zdravotník), 
Mgr. Roman Hezl (psycholog), Bc. Jitka Tůmová Šatavová (vedoucí pobočky FOD).

Tabulku vzdělávání pěstounů: naleznete též na: https://nruk.cz/vzdelavani-prehledy)
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Hospodaření organizace: V roce 2025 se jsme hospodařili se ziskem 378 tis. Kč, který byl 
převeden do rezervního fondu vzhledem ke ztrátě roku 2024. Podrobnější informace naleznete 
v účetní závěrce.  Účetnictví nám průběžně kontroluje a čtvrtletně kontroluje a jednou ročně 
audituje renomovaná účetní, konzultační a auditorská firma 22HLAV s.r.o. (member of MSI 
Global Alliance  www.msiglobal.org), Všebořická 82/2, 400 01 Ústí n. L. Podrobné účetní 
výsledky jsou uvedeny ve zvláštní příloze. Naše organizace má také za rok 2025 proveden 
povinný audit účetnictví i závěrečné zprávy. Výrok auditora je uveden ve zvláštní příloze.

Všem našim spolupracovníkům i spolupracujícím organizacím děkujeme za přispění, ochotu 
spolupracovat a podílet se na poslání naší organizace a zlepšování kvality našich služeb.
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PORADNA PRO NÁHRADNÍ 
RODINNOU PÉČI LOUNY

PORADNA PRO NÁHRADNÍ 
RODINNOU PÉČI ÚSTÍ N/L.

SOCIÁLNÍ PRACOVNICE
METODIK 

Petra Pavlíková, DiS. 1,0

PORADNA PRO NÁHRADNÍ 
RODINNOU PÉČI ŽATEC

PORADNA PRO NÁHRADNÍ 
RODINNOU PÉČI PODBOŘANY

SOCIÁLNÍ PRACOVNICE
ŽATEC

Mgr. Petra Svobodová 1,0
Barbora Stehlíková, DiS. 1,0

ADMINISTRATIVA
Pomocný koordinátor služeb

Petra Bočkajová 0,5

SOCIÁLNÍ PRACOVNICE
LOUNY

Mgr. Karolina Novotná, DiS. 1,0
Iva Ullrichová, DiS. 0,5

SOCIÁLNÍ PRACOVNÍCI
PODBOŘANY

Zbyněk Filandr, DiS. 1,0
Bc. Lucie Bobková 1,0

SOCIÁLNÍ PRACOVNICE
ÚSTÍ NAD LABEM

Bc. Anežka Motejlová 1,0

        SPRÁVNÍ RADA

                    ŘEDITEL
          Ing. Ivo Kraus, DiS. 1,0
      (STATUTÁRNÍ ZÁSTUPCE)
    koordinátor vzdělávání a služeb

        SPRÁVNÍ RADA

Přehled stálých pracovníků NRUK o.p.s. v roce 2025:
Ing. Ivo Kraus, DiS., ředitel, koordinátor vzdělávání a služeb, sociální pracovník, lektor
Petra Bočkajová, administrativa, pomocný koordinátor vzdělávání a služeb pro pěstouny
Petra Pavlíková, DiS. metodik - sociální pracovnice, poradna Louny
Bc. Karolina Novotná, pomocný metodik - sociální pracovnice – poradna Louny
Bc. Anna Krausová (do 2025/6), sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Louny
Iva Ullrichová, DiS. (od 2025/6), sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Louny
Mgr. Petra Svobodová, sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Žatec
Barbora Stehlíková, DiS. sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Žatec
Bc. Lucie Ďuračková. sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Žatec
Zbyněk Filandr, DiS. sociální pracovník doprovázení rodin, poradna Podbořany
Bc. Lucie Bobková, sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Podbořany
Lucie Brůnová, DiS., sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Varnsdorf
Bc. Anežka Motejlová, sociální pracovnice doprovázení rodin, poradna Ústí n/L.
Průměrný počet přepočtených zaměstnanců: 13

Organizační struktura k 31.12. 2025
obecně prospěšné společnosti NÁHRADNÍ RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE
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ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
určena zakladateli a dozorčí radě organizace NÁHRADNÍ RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE, o.p.s.

Zpráva o ověření účetní závěrky

Výrok auditora

Provedli jsme audit účetní závěrky organizace NÁHRADNÍ RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE, o.p.s. (dále také 
„Organizace“) sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy ke 31.12.2025, 
výkazu  zisku  a  ztráty  za  rok  končící  31.12.2025 a  přílohy  této  účetní  závěrky,  včetně  významných 
(materiálních) informací o použitých účetních metodách. Údaje o Organizaci jsou uvedeny v bodě I. přílohy této 
účetní závěrky.

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv organizace NÁHRADNÍ 
RODINY ÚSTECKÉHO KRAJE, o.p.s. ke 31.12.2025 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření 
za rok končící 31.12.2025 v souladu s českými účetními předpisy.

Základ pro výrok

Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky pro  
audit,  kterými  jsou mezinárodní  standardy pro audit  (ISA),  případně doplněné a upravené souvisejícími 
aplikačními  doložkami.  Naše  odpovědnost  stanovená  těmito  předpisy  je  podrobněji  popsána  v  oddílu 
Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem 
přijatým Komorou auditorů České republiky jsme na Organizaci nezávislí a splnili jsme i další etické povinnosti 
vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které jsme shromáždili, poskytují 
dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.

Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě

Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční zprávě 
mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora. Za ostatní informace odpovídá ředitel Organizace.

Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich povinností 
souvisejících s ověřením účetní závěrky seznámit se s ostatními informacemi a posoudit, zda ostatní informace 
nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či s našimi znalostmi o účetní jednotce 
získanými  během  ověřování  účetní  závěrky  nebo  zda  se  jinak  tyto  informace  nejeví  jako  významně 
(materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech významných (materiálních) 
ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto posouzením se rozumí, zda ostatní 
informace  splňují  požadavky  právních  předpisů  na  formální  náležitosti  a  postup  vypracování  ostatních 
informací v kontextu významnosti (materiality), tedy zda případné nedodržení uvedených požadavků by bylo 
způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě ostatních informací.

Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že

● ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, jsou ve 

všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a

● ostatní informace byly vypracovány v souladu s právními předpisy.

Dále jsme povinni uvést, zda na základě poznatků a povědomí o Organizaci, k nimž jsme dospěli při provádění 
auditu,  ostatní  informace  neobsahují  významné  (materiální)  věcné  nesprávnosti. V  rámci  uvedených 
postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální) věcné nesprávnosti 
nezjistili.

Odpovědnost ředitele a dozorčí rady Organizace za účetní závěrku

Ředitel Organizace  odpovídá  za  sestavení  účetní  závěrky  podávající  věrný  a  poctivý  obraz  v souladu 
s českými účetními předpisy, a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný pro sestavení 
účetní  závěrky  tak,  aby  neobsahovala  významné  (materiální)  nesprávnosti  způsobené  podvodem nebo 
chybou.



Při sestavování účetní závěrky je ředitel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna nepřetržitě 
trvat, a pokud je to relevantní, popsat v příloze účetní závěrky záležitosti týkající se jejího nepřetržitého trvání a 
použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky, s výjimkou případů, kdy ředitel plánuje 
zrušení Organizace nebo ukončení její činnosti, respektive kdy nemá jinou reálnou možnost než tak učinit.

Za dohled nad procesem účetního výkaznictví v Organizaci odpovídá dozorčí rada. 

Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky

Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou (materiální)  
nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená 
míra jistoty je velká míra jistoty, nicméně není zárukou, že audit provedený v souladu s výše uvedenými 
předpisy ve všech případech v účetní závěrce odhalí případnou existující významnou (materiální) nesprávnost. 
Nesprávnosti mohou vznikat v důsledku podvodů nebo chyb a považují se za významné (materiální), pokud lze 
reálně předpokládat, že by jednotlivě nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomická rozhodnutí, která uživatelé 
účetní závěrky na jejím základě přijmou.

Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat během celého auditu 
odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností:

● Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky způsobené podvodem 

nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagující na tato rizika a získat dostatečné a vhodné 
důkazní informace, abychom na jejich základě mohli vyjádřit výrok. Riziko, že neodhalíme významnou 
(materiální)  nesprávnost,  k  níž  došlo  v důsledku podvodu,  je  větší  než riziko neodhalení  významné 
(materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu mohou být tajné dohody (koluze), 
falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo obcházení vnitřních kontrol  ředitelem.

● Seznámit  se s vnitřním kontrolním systémem Organizace relevantním pro audit  v takovém rozsahu, 

abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli 
vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému.

● Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a informace, 

které v této souvislosti ředitel Organizace uvedl v příloze účetní závěrky.

● Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky  ředitelem a to, 

zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje významná (materiální) nejistota vyplývající z 
událostí  nebo podmínek, které mohou významně zpochybnit  schopnost Organizace nepřetržitě trvat. 
Jestliže dojdeme k závěru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je naší povinností upozornit 
v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze účetní závěrky, a pokud tyto informace 
nejsou dostatečné, vyjádřit modifikovaný výrok. Naše závěry týkající se schopnosti Organizace nepřetržitě 
trvat vycházejí z důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy. Nicméně budoucí události  
nebo podmínky mohou vést k tomu, že Organizace ztratí schopnost nepřetržitě trvat.

● Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní 

závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení.

Naší povinností je informovat ředitele a dozorčí radu mimo jiné o plánovaném rozsahu a načasování auditu a o 
významných zjištěních,  která  jsme v  jeho průběhu učinili,  včetně zjištěných významných nedostatků  ve 
vnitřním kontrolním systému.

22HLAV s.r.o.
člen mezinárodní asociace nezávislých profesionálních firem 
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Všebořická 82/2, 400 01 Ústí nad Labem                                                                        Ing. Kamila Neradová
evidenční číslo KAČR 277                                                                                       evidenční číslo KAČR 2091

8. června 2026

Nedílnou součástí této zprávy jsou následující přílohy:
1. Rozvaha k 31.12.2025
2. Výkaz zisku a ztráty za období 1.1.2025 – 31.12.2025
3. Příloha v účetní závěrce za období 1.1.2025 – 31.12.2025
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